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Région

Des début de carriere
de plus prometteurs

Vevey et environs

1ls sont charpentier,
employée de commerce
et spécialiste en com-
munication hételiére.
Leur point commun?
S%étre illustrés durant
leur CFC. Rencontre
avec trois driles
d’apprenti-es

| Rémy Brousoz |

Cest une tradition viellle de
presque 60 ans. Chaque année,
des apprentis méritants sont ho-
norés par la Société Industriclle
et Commerciale de Vevey ef envi-
rons (SIC). Par be blaks de sa Fon-
dation en faveur de la formation
professionnelle, elle décerne des
prix d'une valeur de 500 francs
chacun. Apré= l'annulation de
celle de I'an demier en ralson de
la pandémie, la cénémonie 2021
w'est déroulite le 7 juillet dernier &
FAstra Hited de Voevey. Une séanoe
au cours de laquelle neuf jeunes
diphlimés ont ¢ salués pour kear
oourage, leurs bonnes notes ou la
‘qualité du travall effectué durant
leur cursus. NoUs vous proposons
de faire connalssance avee tros
d'enitre cux.

Tamara, seule

dans la grande banque

A son arrivée chez UBS il v a
trois ans, Tumara Faller a di
tris rapidement faire preuve de
responsabilité & son poste d'em-
ployle de commerce, «Cela fait
partie de la culture de lentre-
prise, cxplique la Bellerine de
1Rans. En cas de question, on nous
pousse & chercher la néponse par
nous-mimess, Lors de son stage
en gestion de fortune, I jeune
femme avait parfols affaire & des
capitaux de plusicurs millions de
francs. Son sens de la débrouille
a été mis & rude épreuve lors de
la deuxitme vague de Corona-
virus, Travaillant & Morges b cetle
€poque, Tamara Faller w'est re-
trouvée presque seulbe au bureau.
slis conselllers &ant en Wi
vail, nous n'étlons que deux. Mals
ccla nous a appris & assumer des
thches importantes, comme la
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Cela nous

a appris

a assumer
des taches
importantes”

Tamara Faller,
EMployee de commence

gestion du courriers, se souvient
Ia Chablaisicnine, qui pouvait tou-
tefols appeler son responsable au
moindre soucl. Aujourdhui, la
jeune femme on poste 3 Vevey se
dit fibre davolr tenu le coup du-
rant cette période délicate. Son
avenir? Elle Fimagine dans un
premier temps dans la finance.
Et =& verrait bien, un jour, deve-
nir [ d' ot

Margo Petitpierre vient de terminer 5a formation oe SPECO au Modern Times oe ST-LEgier.| ) o myunmn

Huseyin, le parcours

du combattant

«A Pige de 16 ans, fal quiné
Pécole ot J'al vécu de petits bou-
lotss, Clest quatre ans plus tard
qu'Huseyin  Kilic découvre be
monde de la charpente. «Un mé-
tier que ai appris sur le tass, A
s arelvde sor ks Riviera, oc jeune
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Au début

de mon CFC,
j'avais 28 ans
et j'étais pere
d'un petit
garcon”

Huseyin K
Charpenlier

homme venu de France décide de
s¢ lancer dans un apprentisage.
Il trouve une place au sein de
I'Atedier Volet. sLorsque "3l com-
mencé mon CFC en 2007, javals
28 ans &t ['éals pére dun petit
gargons, expligue-tiL A cette
dpoque, son salalre mensuel éail
de 994 francs. «Ma femme éant
& la maison pour s'occuper de
notre enfant, nous avons dil re-
courir & 'aide sociales. Il faudma
attendre Pannde sulvante pour
que Ja situation samilore, Apris
discussion avec son employeur,
Huseyin Kilic voit son salaire pas-
ser 3 Y800 francs. Cest alors que
le couple donne nalssance & son
deuxitme garcon. Pas toujours
facile de réviser bes cours dans
oo d sje sortals mes

de droft. «La vie professionnelle
offre bravcoup dopportunités, il

Tt en profiters, sourit-clle.

classeurs une fois quils étalent
au lits, rigole le charpentier. En
plus de La théore, ses quatre ans

de formation lui ont permis d'ac-
quétir des lechniques quil ne
connajssall pas, comme be tra
cage. «Une fagon traditionnelle
de scler des poutres, sans aide
de machines, précise-t-il. Depuis
Fobtention de son CFC, Huseyin
Kilic se dit «libéré d'un grand
poidss, Si, pour heure, e Ve-
veysan d'adoption comple rester
4 son poste, il nexclut pas de se

lancer en indépendant plus tard.

Margo, plonniére

@'un nouveau métier

sCuand je keur dis que jo suis une
SPECO, les gens me regardent un
peu bizarrements, s'amuse Mar-
o Petitpierre. Ca ne vous dit rien
non plus? Clest normal, pulsque
ortle profession a vu le jour en
Sulsse romande il y a quatre ans
A pelne. SPECO, c'est b forme
raccourcie de espéclaliste en
communication  hitelitres. Un
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Les gens

me regardent
un peu
bizarrement
quand je leur
dis ce que

je fais”

Margo Petitplerre,
SPECO

métier dont 1a jeune femme d'Es-
tavayer-le-Lac vient de terminer
Fapprentissge au Modern Times
Hotel de Saint-Légier, avec une
moyenne générale de 54 Mais
¢ consiste en quod, 3u juste? aje
suls en quelgue sorte Faide du
patren, expliquet-elle. La for-

mation nous fait passer par tous
les départements die hitel, afin
quion ait une vue densembles.
Au final, le but et daseurer la
communication  tant  Interne
quieterne de  Pétablissement.
Pour Margo Petitplerre, Fhitel-
lerie a toujours &té une writable
wocation. «Quand nos parents
nous emmenaient en vacanoes i
la montagne, fadorats arriver & la
réceptions, se souvient la jeune
femme de 19 ans. Pas étonnant
que son rive solt de diriger un
hotel plus tard. Mais avant ¢a, ba
Fribourgeoise doit encore pour-
suivie son cursus. Apris une
maturité professionnelle of un
séjour pour perfectionner son
anglais, e expére commencer
FEcole hitelidre de Lausanne 3
I'horizon 2024,

La pandémie

a eu un impact
sur certains
Jeunes

en formation

Présicent e la
Fondathon oe 13 SIC en
faveur de la Tormation
professionnelie. Nicolas
Ming remarque que 1a
crise du Coronavirus
fiesl pas restée sans
efmet sur la Mikkre

de lapprentissage.
LUndtelier veveysan
evoque notamment los
cours a distance. <Les
approntis qui ont eu

le plus de difficuites
sont ceux qui navaient
Das les conditions
adequates pour
pouvoir travailicr a la
maison, souligne-t-iL. 1l
¥ a cu des alspariléss,




